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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Hiermit laden wir unsere Aktionadre zu unserer
diesjdhrigen ordentlichen Hauptversammlung ein,

die am 21. Juni 2018 um 10 Uhr

im
Haus der Bayerischen Wirtschaft
Conference Center
Max-Joseph-Str. 5
80333 Munchen

stattfindet.



A.
Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der Scout24 AG
und des gebilligten Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2017,
des zusammengefassten Lageberichts fiir die Scout24 AG und
den Konzern, des erlauternden Berichts des Vorstands zu den
Angaben nach § 289a Abs. 1, § 315a Abs. 1 HGB und des Be-
richts des Aufsichtsrats, jeweils fir das Geschéaftsjahr 2017

Die vorstehenden Unterlagen kdnnen auf der Internetseite der Ge-
sellschaft (www.scout24.com) unter ,Investor Relations” und dort
unter ,Hauptversammlung"” eingesehen werden und werden auch
wahrend der Hauptversammlung zur Einsichtnahme ausliegen. Fer-
ner macht der Vorstand der Hauptversammlung gemafR § 176 Abs. 1
AktG den Vorschlag des Vorstandes fur die Verwendung des Bilanz-
gewinns zuganglich.

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss und der Konzernab-
schluss sind vom Aufsichtsrat der Gesellschaft entsprechend 88 172,
173 AktG am 22. Mdrz 2018 gebilligt worden. Der Jahresabschluss
ist damit festgestellt worden. Deshalb ist entsprechend den gesetz-
lichen Bestimmungen zu Tagesordnungspunkt 1 keine Beschlussfas-
sung vorgesehen.

2. Beschlussfassung liber die Verwendung des Bilanzgewinns der
Scout24 AG fiir das Geschaftsjahr 2017

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschlieBen:
Der im Geschéftsjahr 2017 erzielte und im festgestellten Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2017 ausgewiesene Bilanzgewinn

in Hohe von € 532.186.125,11 wird wie folgt verwendet:

Ausschuttung einer Dividende in Hohe von € 0,56 je dividenden-
berechtigter Stlckaktie fur das abgelaufene Geschaftsjahr 2017.

Gesamtbetrag der Dividende =€ 60.256.000,00
Gewinnvortrag =€471.930.125,11
Bilanzgewinn =€532.186.125,11

GemaR § 58 Abs. 4 Satz 2 AktG ist der Anspruch auf die Dividende
am dritten auf den Hauptversammlungsbeschluss folgenden
Geschadftstag, das heillt am 26. Juni 2018, fallig.

3. Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Vor-
stands fur das Geschaftsjahr 2017

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschaftsjahr 2017
amtierenden Mitgliedern des Vorstands fur diesen Zeitraum Entlas-
tung zu erteilen.



4. Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2017

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschaftsjahr 2017
amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats fur diesen Zeitraum Ent-
lastung zu erteilen.

5. Beschlussfassung liber die Bestellung des Abschlusspriifers
fur den Jahres- und den Konzernabschluss fiir das Geschéafts-
jahr 2018 sowie fiir die etwaige priiferische Durchsicht des
verkiirzten Abschlusses und des Zwischenlageberichts im Ge-
schaftsjahr 2018 und eine etwaige priiferische Durchsicht zu-
satzlicher unterjahriger Finanzinformationen.

Der Aufsichtsrat schlagt - gestutzt auf die Empfehlung des Prifungs-
ausschusses - vor, die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Berlin, zum Abschlussprifer des Jahres- und des Konzernabschlus-
ses fUr das Geschaftsjahr 2018 sowie fur eine etwaige pruferische
Durchsicht des verkirzten Abschlusses und des Zwischenlagebe-
richts (8§ 115 Abs. 5 WpHG) im Geschaftsjahr 2018 sowie fur eine
etwaige pruferische Durchsicht unterjahriger Finanzberichte (8 115
Abs. 7 WpHG) im Geschaftsjahr 2018 und 2019 bis zur ndchsten
ordentlichen Hauptversammlung zu bestellen.

6. Wahlen von Aufsichtsratsmitgliedern

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft setzt sich gemal? 88 95 Satz 2, 96
Absatz 1, 101 Absatz 1 AktG in Verbindung mit 8 9 Absatz 1 und 2
der Satzung der Gesellschaft aus neun Mitgliedern zusammen, die
von der Hauptversammlung gewahlt werden.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus
dem Aufsichtsrat aus, wird gemal 8 9 Absatz 4 Satz 1 der Satzung
ein Nachfolger fir den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Auf-
sichtsratsmitglieds gewahlt.

Herr Thorsten Langheim und Herr Vicente Vento Bosch haben ihre
Amter als Mitglieder des Aufsichtsrats zum 31. Oktober 2017 nieder-

gelegt.

Da somit die Amter von insgesamt zwei Mitgliedern des Aufsichtsrats
geendet haben, sind zwei neue Mitglieder des Aufsichtsrats von der
Hauptversammlung zu wahlen.

Als Nachfolger sollen Frau Ciara Smyth und Herr Dr. Hans-Holger
Albrecht in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, folgende Personen mit Wirkung ab Be-
endigung der ordentlichen Hauptversammlung am 21. Juni 2018 bis
zum Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung, die Uber die Ent-
lastung fur das Geschaftsjahr 2019 beschliel3t, jeweils als Mitglieder
in den Aufsichtsrat der Gesellschaft zu wahlen:



a) Frau Ciara Smyth, strategische Beraterin, wohnhaft in Dublin,
Irland

Angaben gemdfs § 125 Absatz 1 Satz 5 AktG:
(i) Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
keine

(i) Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:

keine

Frau Smyth ist mit dem Sektor, in dem die Gesellschaft geschaft-
lich tatig ist, aufgrund ihrer langjahrigen Tatigkeit in verschie-
denen fuhrenden Positionen in Unternehmen der Online-/Inter-
netbranche vertraut (vgl. § 100 Abs. 5 letzter Halbsatz AktG).

Angaben gemdpfs Ziffer 5.4.1 des Deutschen Corporate Governance
Kodex:

Nach Ansicht des Aufsichtsrats bestehen bei Frau Smyth keine
personlichen oder geschéftlichen Beziehungen zur Scout24 AG
oder deren Konzernunternehmen, den Organen der Scout 24 AG
oder einem wesentlich an der Scout24 AG beteiligten Aktionar,
die nach Ziffer 5.4.1 des Corporate Governance Kodex offenzu-
legen waren.

b) Herrn Dr. Hans-Holger Albrecht, Chief Executive Officer und
Mitglied des Verwaltungsrats der Deezer S.A., wohnhaft in
Umhausen, Osterreich

Angaben gemdfs 8 125 Absatz 1 Satz 5 AktG:
(i) Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
keine

(i) Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:

AINMT Holdings A.B. (Non-Executive Director des Board of
Directors)

Herr Dr. Albrecht ist mit dem Sektor, in dem die Gesellschaft und
Konzernunternehmen der Gesellschaft geschaftlich tatig sind,
aufgrund seiner langjahrigen Tatigkeit in verschiedenen fuhren-
den Positionen in Unternehmen der digitalen Medienbranche
vertraut (vgl. 8 100 Abs. 5 letzter Halbsatz AktG).



Angaben gemdfs Ziffer 5.4.1 des Deutschen Corporate Governance
Kodex:

Nach Ansicht des Aufsichtsrats bestehen bei Herrn Dr. Albrecht
keine persénlichen oder geschéftlichen Beziehungen zur
Scout24 AG oder deren Konzernunternehmen, den Organen der
Scout24 AG oder einem wesentlich an der Scout24 AG beteiligten
Aktionar, die nach Ziffer 5.4.1 des Corporate Governance Kodex
offenzulegen waren.

Der Aufsichtsrat hat sich gemaRg Ziffer 5.4.1 des Deutschen
Corporate Governance Kodex vergewissert, dass die vorgeschla-
genen Kandidaten jeweils den zu erwartenden Zeitaufwand fur
die Tatigkeit im Aufsichtsrat aufbringen kénnen.

Es ist beabsichtigt, in Ubereinstimmung mit Ziffer 5.4.3 Satz 1 des
Deutschen Corporate Governance Kodex die Wahlen zum Auf-
sichtsrat im Wege der Einzelwahl vorzunehmen.

Der Aufsichtsrat teilt mit, dass Herr Dr. Albrecht im Fall seiner
Wahl in den Aufsichtsrat als Kandidat fur den Aufsichtsratsvorsitz
der Gesellschaft vorgeschlagen werden soll.

Die vorgenannten Wahlvorschldge des Aufsichtsrats stutzen
sich auf die Empfehlung des Prasidialausschusses, der auch die
Funktion des Nominierungsausschusses des Aufsichtsrats wahr-
nimmt. Die vorgenannten Wahlvorschldge berucksichtigen die
vom Aufsichtsrat flr seine Zusammensetzung beschlossenen
Ziele und streben die Ausflllung des vom Aufsichtsrat erarbei-
teten Kompetenzprofils fir das Gesamtgremium an.

Weitere Informationen zu den vorgeschlagenen Kandidaten sind
Uber die Internetseite www.scout24.com unter ,Investor Rela-
tions” und dort unter ,Hauptversammlung"” zuganglich und wer-
den auch in der Hauptversammlung zur Einsichtnahme auslie-
gen. Lebenslaufe der vorgeschlagenen Kandidaten, die Angaben
Uber relevante Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen sowie
eine Ubersicht tiber wesentliche Tatigkeiten neben dem zur Wahl
stehenden Aufsichtsratsmandat enthalten, sind dieser Einladung
als Anlage beigeflgt.

7. Anderungvon § 9 (Zusammensetzung, Amtsdauer, Amts-
niederlegung) der Satzung

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft setzt sich gemal? 8§ 95 Satz 2, 96
Absatz 1, 101 Absatz 1 AktG in Verbindung mit 8 9 Absatz 1 und 2
der Satzung der Gesellschaft aus neun Mitgliedern zusammen, die
von der Hauptversammlung gewahlt werden. Aus Effizienz- und
Kostengrinden soll der Aufsichtsrat von neun auf sechs Mitglieder
verkleinert werden und ein Zweitstimmrecht des Aufsichtsratsvorsit-
zenden eingeftihrt werden. Dies erfordert eine Anderung und Ergén-
zung von 8 9 Absatz 1 der Satzung.



Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlie-
Ben:

8 9 Absatz 1 Satz 1 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:
,Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern.”

Herr Stefan Goetz hat sein Amt als Mitglied des Aufsichtsrats mit
Wirkung zum Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung 2018
niedergelegt.

Herr Patrick Healy hat sein Amt als Mitglied des Aufsichtsrats mit
Wirkung zum Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung 2018
niedergelegt.

Herr Blake Kleinman hat sein Amt als Mitglied des Aufsichtsrats mit
Wirkung zum Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung 2018
niedergelegt.

BeschllUsse des Aufsichtsrates werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht gesetzlich andere Mehr-
heiten vorgeschrieben sind. Da es bei der unter TOP 7 vorgeschla-
genen Satzungsanderung bezlglich der Verkleinerung des Aufsichts-
rats zu gleich vielen zustimmenden oder ablehnenden Stimmen
kommen kann, ist es nach Ansicht des Vorstands und des Aufsichts-
rates sinnvoll, dass bei Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates den Ausschlag gibt. Dies erfordert die Ergan-
zung von 8 9 der Satzung.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlie-
Ben:

§ 9 Absatz 1 Satz 1 der Satzung wird um folgende Satze 2 und 3
erganzt:

,BeschlUsse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht gesetzlich andere Mehr-
heiten vorgeschrieben sind. Bei Stimmengleichheit hat der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats das Recht zum Stichentscheid.”

. Anderung von § 12 (Vergiitung des Aufsichtsrates) der Satzung

Derzeit erhélt jedes Aufsichtsratsmitglied der Gesellschaft neben
dem Ersatz seiner Auslagen eine feste jahrliche Vergutung in Hohe
von EUR 80.000,00 (§ 12 Absatz 1 Satz 1 der Satzung der Gesellschaft).
Der Vorsitzende des Prufungsausschusses erhalt dariber hinaus
eine feste jahrliche Vergutung in Hohe von EUR 20.000,00 (8 12
Absatz 1 Satz 2 der Satzung der Gesellschaft).

Die Hohe der Vergutung fur die Tatigkeit im Aufsichtsrat soll kon-
zeptionell neu geregelt und dabei insbesondere den gestiegenen



Umfang der Verantwortung und den hohen Arbeitsaufwand fur die
Tatigkeit im Aufsichtsrat bzw. den Aufsichtsratsausschussen beruck-
sichtigen.

Deshalb wird vorgeschlagen, dass zuklnftig jedes Aufsichtsrats-
mitglied der Gesellschaft neben dem Ersatz seiner Auslagen eine
feste jahrliche Vergltung in Hohe von EUR 60.000,00 erhalt. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrats soll eine feste jahrliche Vergutung in
Hohe von EUR 140.000,00 und sein Stellvertreter in Hohe von
EUR 120.000,00 erhalten. Jedes Mitglied eines Ausschusses soll da-
riber hinaus eine zusatzliche feste jahrliche Vergutung in Hohe von
EUR 20.000,00 und jeder Vorsitzende eines Ausschusses eine zu-
satzliche Vergitung in Hohe von EUR 40.000,00 erhalten. Dies erfor-
dert eine Anderung von § 12 Absatz 1 Satz 1 der Satzung.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlie-
Ben:

§ 12 Absatz 1 der Satzung (Vergltung des Aufsichtsrats) wird wie
folgt neu gefasst:

JJedes Aufsichtsratsmitglied erhalt neben dem Ersatz seiner Ausla-
gen eine feste jahrliche Vergutung in Hohe von EUR 60.000,00. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt eine feste jahrliche Vergutung
in Hohe von EUR 140.000,00 und sein Stellvertreter eine solche in
Hbéhe von EUR 120.000,00. Jedes Mitglied eines Ausschusses erhalt
zusatzlich eine feste jahrliche Vergltung in Hohe von EUR 20.000,00
und jeder Vorsitzende eines Ausschusses eine solche in Hohe von
EUR 40.000,00."

Dieser Vorschlag spiegelt auch die Vorgaben des Deutschen Corpo-
rate Governance Kodex wider, wonach im Hinblick auf die Vergutung
der Aufsichtsratsmitglieder der Vorsitz und stellvertretende Vorsitz
im Aufsichtsrat sowie der Vorsitz und die Mitgliedschaft in Ausschis-
sen berlcksichtigt werden sollen (Ziffer 5.4.6 Abs. 1 Satz 2 Deutscher
Corporate Governance Kodex). Ferner spiegelt dieser Vorschlag
auch die Vorgaben von Ziffer 5.4.6 Abs. 2 Satz 1 Deutscher Corporate
Governance Kodex wider, wonach die Aufsichtsratsmitglieder eine
VergUtung erhalten, die in einem angemessenen Verhaltnis zu ihren
Aufgaben und der Lage der Gesellschaft steht.

. Anderungvon § 2 (Gegenstand des Unternehmens) der Satzung

Nach § 2 Absatz 1 der Satzung ist Gegenstand des Unternehmens
der Erwerb, das Halten und Verwalten und die Verduerung von Be-
teiligungen an Unternehmen im In- und Ausland unabhangig von ih-
rer Rechtsform, die auf dem Gebiet der Online- und Internetdienst-
leistungen tatig sind, sowie die Vornahme samtlicher Malinahmen,
die zum Tatigkeitsbereich einer Holding-Gesellschaft mit Konzernlei-
tungsfunktion gehdren, insbesondere die GeschaftsfUhrung und die
Erbringung von Beratungsleistungen gegen Entgelt gegenlber ver-
bundenen Unternehmen und zwar jeweils im eigenen Namen und



10.

auf eigene Rechnung und nicht im Auftrag und/oder auf Rechnung
von Dritten.

Der Gegenstand des Unternehmens soll erganzt werden, da der
Bereich ,Consumer Services” als interessanter Markt flr die Ge-
sellschaft identifiziert wurde. Hierdurch soll dem erweiterten Tatig-
keitsprofil der Gesellschaft Rechnung getragen werden. Dies
erfordert eine Anderung von § 2 Absatz 1 der Satzung.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlie-
Ben:

§ 2 Absatz 1 der Satzung (Gegenstand des Unternehmens) wird wie
folgt neu gefasst:

,Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, das Halten und Ver-
walten und die VerdufRerung von Beteiligungen an Unternehmen im
In- und Ausland unabhangig von ihrer Rechtsform, die auf dem Ge-
biet der Online- und Internetdienstleistungen tatig sind, sowie die
Vornahme samtlicher Malinahmen, die zum Tatigkeitsbereich einer
Holding-Gesellschaft mit Konzernleitungsfunktion gehéren, insbe-
sondere die Geschaftsfuhrung und die Erbringung von Beratungs-
leistungen gegen Entgelt gegenUber verbundenen Unternehmen,
sowie die Betatigung auf dem Gebiet des Online- und Internetge-
schéfts im In- und Ausland.”

Erméachtigung des Vorstands zur Ausgabe von Options- und
Wandelschuldverschreibungen, Genussrechten und/oder Ge-
winnschuldverschreibungen und zum Ausschluss des Bezugs-
rechts; Schaffung eines bedingten Kapitals 2018 und entspre-
chende Satzungsénderung

Der Vorstand soll zur Ausgabe von Options- und Wandelschuldver-
schreibungen, Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschrei-
bungen ermdchtigt werden. Zudem soll ein bedingtes Kapital zur
Gewahrung von Aktien zur Bedienung der Rechte aus diesen kinftig
ausgegebenen Options- und Wandelschuldverschreibungen geschaf-
fen und eine entsprechende Anderung von § 4 der Satzung
beschlossen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, wie folgt zu beschlie-
Ben:

I. Ermaéachtigung zur Ausgabe von Options- und Wandel-
schuldverschreibungen, Genussrechten und/oder Gewinn-
schuldverschreibungen / Ausschluss des Bezugsrechts

(1) Ermachtigungszeitraum, Nennbetrag, Aktienzahl, Laufzeit,
Verzinsung

Der Vorstand wird ermdchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats bis zum 20. Juni 2023 einmalig oder in Teilbetra-



2)

gen mehrmals auf den Inhaber oder auf den Namen lautende
Optionsschuldverschreibungen, Wandelschuldverschrei-
bungen, Genussrechte und/oder Gewinnschuldverschrei-
bungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) (zusammen
,Schuldverschreibungen”) im Gesamtnennbetrag von bis zu
EUR 800.000.000 auszugeben und den Inhabern bzw. Glau-
bigern (zusammen im Folgenden ,Inhaber”) der jeweiligen, un-
ter sich gleichberechtigten Teilschuldverschreibungen Op-
tions- bzw. Wandlungsrechte fur Aktien der Scout24 AG in
einer Gesamtzahl von bis zu 10.760.000 Stuck mit einem
anteiligen Betrag am Grundkapital von insgesamt bis zu
EUR 10.760.000 nach naherer Mal3gabe der Bedingungen der
Schuldverschreibungen zu gewdhren oder aufzuerlegen. Die
Schuldverschreibungen sowie die Options- bzw. Wandlungs-
rechte kénnen mit oder ohne Laufzeitbegrenzung begeben
werden. Die Schuldverschreibungen kdnnen mit einer festen
oder mit einer variablen Verzinsung ausgestattet werden.
Ferner kann die Verzinsung auch wie bei einer Gewinnschuld-
verschreibung vollstandig oder teilweise von der Hohe der
Dividende der Gesellschaft abhangig sein.

Wahrung, Ausgabe durch Mehrheitsbeteiligungsgesellschaf-
ten

Die Schuldverschreibungen kénnen aul3er in Euro auch - un-
ter Begrenzung auf den entsprechenden Euro-Gegenwert -
in der gesetzlichen Wahrung eines OECD-Landes begeben
werden. Sie kdnnen auch durch unmittelbare oder mittelbare
Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften der Scout24 AG (Gesell-
schaften, an denen die Scout24 AG unmittelbar oder mittel-
bar mit Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist)
begeben werden; in diesem Fall wird der Vorstand ermach-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fur die Scout24 AG

die Garantie fur die Schuldverschreibungen zu tbernehmen
und den Inhabern solcher Schuldverschreibungen Options-
bzw. Wandlungsrechte auf Aktien der Scout24 AG zu gewah-
ren bzw. zu garantieren bzw. die Gewdhrung von Aktien der
Scout24 AG bei Erfullung von Options- bzw. Wandlungspflich-
ten zu garantieren.

Options- und Wandlungsrecht

Im Fall der Ausgabe von Optionsschuldverschreibungen wer-
den jeder Teilschuldverschreibung ein Optionsschein oder
mehrere Optionsscheine beigeflgt, die den Inhaber nach na-
herer Mal3gabe der Optionsbedingungen zum Bezug von
Aktien der Scout24 AG berechtigen. Es kann vorgesehen wer-
den, dass der Optionspreis variabel ist, insbesondere dass

er innerhalb einer festzulegenden Bandbreite in Abhdngig-
keit von der Entwicklung des Kurses der Aktie der Scout24 AG
wahrend der Laufzeit der Optionsschuldverschreibung fest-
gesetzt wird, oder als Folge von Verwdsserungsschutzbestim-



mungen gemaR Ziffer (6) verandert wird. Die Optionsbedin-
gungen kdénnen vorsehen, dass der Optionspreis ganz oder
teilweise auch durch Ubertragung von Teilschuldverschrei-
bungen erbracht werden kann. Das Bezugsverhaltnis ergibt
sich aus der Division des Nennbetrags einer Teilschuldver-
schreibung durch den Optionspreis fur eine Aktie der Scout24
AG. Soweit sich Bezugsrechte auf Bruchteile von Aktien erge-
ben, kann vorgesehen werden, dass diese zusammengelegt
werden konnen, so dass sich - gegebenenfalls gegen Zuzah-
lung - Bezugsrechte auf ganze Aktien ergeben, und/oder in
Geld ausgeglichen werden kdénnen. Der anteilige Betrag des
Grundkapitals, der auf die bei Optionsausubung je Teilschuld-
verschreibung zu beziehenden Aktien entfallt, darf den Nenn-
betrag der einzelnen Teilschuldverschreibung nicht Uberstei-
gen.

Im Fall der Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen erhal-
ten die Inhaber der Schuldverschreibungen das Recht, ihre
Teilschuldverschreibungen nach ndherer Mal3gabe der Wan-
delanleihebedingungen in Aktien der Scout24 AG umzutau-
schen. Das Umtauschverhaltnis ergibt sich aus der Division
des Nennbetrags einer Teilschuldverschreibung durch den
Wandlungspreis flr eine Aktie der Scout24 AG. Es kann vor-
gesehen werden, dass der Wandlungspreis variabel ist, insbe-
sondere dass er innerhalb einer festzulegenden Bandbreite
in Abhangigkeit von der Entwicklung des Kurses der Aktie der
Scout24 AG wahrend der Laufzeit der Wandelschuldverschrei-
bung festgesetzt wird, oder als Folge von Verwdsserungs-
schutzbestimmungen gemal Ziffer (6) verandert wird. So-
weit sich Umtauschrechte auf Bruchteile von Aktien ergeben,
kann vorgesehen werden, dass diese zusammengelegt wer-
den kénnen, so dass sich - gegebenenfalls gegen Zuzahlung -
Umtauschrechte zum Bezug ganzer Aktien ergeben, und/oder
in Geld ausgeglichen werden kénnen. Der anteilige Betrag
des Grundkapitals, der auf die bei Wandlung je Teilschuldver-
schreibung auszugebenden Aktien entfallt, darf den Nennbe-
trag der einzelnen Teilschuldverschreibung nicht Ubersteigen.

(4) Options- und Wandlungspflicht

Die Bedingungen der Schuldverschreibungen kénnen auch ei-
ne Options- bzw. Wandlungspflicht (Pflichtwandelanleihe) zum
Ende der Laufzeit oder zu einem anderen Zeitpunkt (jeweils
auch ,Endfalligkeit”) begrinden oder das Recht der Scout24
AG vorsehen, bei Endfélligkeit den Inhabern der Schuldver-
schreibungen ganz oder teilweise an Stelle der Zahlung des
falligen Geldbetrags Aktien der Scout24 AG zu gewdhren
(Tilgungswahlrecht). In diesen Fallen kann der Options- oder
Wandlungspreis fur eine Aktie dem (ungewichteten) durch-
schnittlichen Schlusskurs der Aktie der Scout24 AG im Xetra-
Handel (oder Nachfolgesystem) der Deutsche Borse AG wah-
rend der zehn Borsentage vor oder nach dem Tag der End-



falligkeit entsprechen, auch wenn dieser unterhalb des unter
Ziffer (6) genannten Mindestpreises liegt. Der anteilige Betrag
des Grundkapitals, der auf die bei Endfalligkeit je Teilschuld-
verschreibung auszugebenden Aktien entfallt, darf auch in
diesen Fdllen den Nennbetrag der einzelnen Teilschuldver-
schreibung nicht Ubersteigen.

Gewahrung neuer oder bestehender Aktien; Geldzahlung

Die Gesellschaft kann im Fall der Optionsausubung oder
Wandlung bzw. bei der Erfullung der Options- oder Wand-
lungspflichten (einschlieBlich des Falls eines Tilgungswahl-
rechts) nach ihrer Wahl entweder neue Aktien aus bedingtem
Kapital oder bereits bestehende Aktien der Gesellschaft oder
Aktien einer bérsennotierten anderen Gesellschaft gewdhren.
Die Bedingungen der Schuldverschreibungen kdnnen auch
das Recht der Gesellschaft vorsehen, im Fall der Optionsaus-
Ubung oder Wandlung bzw. bei der Erfullung der Options-
oder Wandlungspflichten nicht Aktien zu gewdhren, sondern
den Gegenwert in Geld zu zahlen.

(6) Optionspreis, Wandlungspreis, wertwahrende Anpassung des

Options- oder Wandlungspreises

Mit Ausnahme der Félle, in denen eine Options- oder Wand-
lungspflicht (einschliel3lich des Falls eines Tilgungswahlrechts)
vorgesehen ist (oben, Ziffer (4)), muss der jeweils festzuset-
zende Options- oder Wandlungspreis fur eine Aktie - auch bei
einem variablen Optionspreis oder einem variablen Wand-
lungspreis -

(a) mindestens 80 Prozent des (ungewichteten) durchschnitt-
lichen Schlusskurses der Aktie der Scout24 AG im Xetra-
Handel (oder Nachfolgesystem) der Deutsche Borse AG an
den letzten zehn Borsentagen vor dem Tag der Beschluss-
fassung durch den Vorstand Uber die Ausgabe der Schuld-
verschreibungen betragen,

(b) fur den Fall der Einrdumung eines Bezugsrechts minde-
stens 80 Prozent des (ungewichteten) durchschnittlichen
Schlusskurses der Aktie der Scout24 AG im Xetra-Handel
(oder Nachfolgesystem) der Deutsche Bérse AG in dem
Zeitraum vom Beginn der Bezugsfrist bis einschliel3lich
des Tags vor der Bekanntmachung der endgultigen Festle-
gung der Konditionen der Schuldverschreibungen gemaf}
§ 186 Abs. 2 AktG betragen.

§ 9 Abs. 1 AktG bleibt unberihrt.
Sofern wahrend der Laufzeit von Schuldverschreibungen,

die ein Options- oder Wandlungsrecht bzw. eine Options-
oder Wandlungspflicht gewdhren bzw. bestimmen, Verwasse-



rungen des wirtschaftlichen Werts der bestehenden Options-
oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten eintreten und daftr
keine Bezugsrechte als Kompensation eingerdumt werden,
kénnen die Options- oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten -
unbeschadet 8 9 Abs. 1 AktG - wertwahrend angepasst wer-
den, soweit die Anpassung nicht bereits durch Gesetz zwin-
gend geregelt ist. In jedem Fall darf der anteilige Betrag des
Grundkapitals, der auf die je Teilschuldverschreibung zu be-
ziehenden Aktien entfallt, den Nennbetrag der einzelnen Teil-
schuldverschreibung nicht Ubersteigen.

Statt einer wertwahrenden Anpassung des Options- bzw.
Wandlungspreises kann nach ndherer Bestimmung der Be-
dingungen der Schuldverschreibungen in allen diesen Fal-
len auch die Zahlung eines entsprechenden Betrags in Geld
durch die Gesellschaft bei Austbung des Options- oder
Wandlungsrechts bzw. bei der Erfullung der Options- oder
Wandlungspflicht vorgesehen werden.

Bezugsrechtsgewdhrung, Bezugsrechtsausschluss

Den Aktiondren steht grundsatzlich ein Bezugsrecht auf die
Schuldverschreibungen zu. Die Schuldverschreibungen kon-
nen auch von einem oder mehreren Kreditinstituten oder
den Mitgliedern eines Konsortiums von Kreditinstituten bzw.
diesen nach § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG gleichstehenden Un-
ternehmen mit der Verpflichtung Ubernommen werden, sie
den Aktiondren zum Bezug anzubieten. Werden die Schuld-
verschreibungen von einer unmittelbaren oder mittelbaren
Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft der Scout24 AG ausgege-
ben, hat die Scout24 AG die Gewahrung des Bezugsrechts fur
die Aktiondre der Scout24 AG nach Malgabe der vorstehen-
den Satze sicherzustellen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlie-
Ben,

(a) sofern die Schuldverschreibungen gegen Barleistung be-
geben werden und der Ausgabepreis fur eine Schuldver-
schreibung nach pflichtgemaRer Einschatzung des Vor-
stands den nach anerkannten finanzmathematischen
Methoden ermittelten theoretischen Marktwert nicht
wesentlich unterschreitet. Der rechnerische Anteil am
Grundkapital, der auf Aktien der Scout24 AG entfallt,
die aufgrund von unter dieser Ermachtigung begebenen
Schuldverschreibungen auszugeben sind, darf 10 Prozent
des Grundkapitals weder zum Zeitpunkt des Wirksam-
werdens dieser Ermachtigung noch - falls dieser Wert
geringer ist - zum Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Er-
machtigung Uberschreiten. Das Ermachtigungsvolumen
verringert sich um den anteiligen Betrag des Grundkapi-



tals, der auf Aktien entfallt oder auf den sich Options- oder
Wandlungsrechte bzw. Options- oder Wandlungspflichten
aus Schuldverschreibungen beziehen, die seit Erteilung
dieser Ermachtigung in unmittelbarer, entsprechender
oder sinngemafler Anwendung von 8186 Abs. 3 Satz 4
AktG ausgegeben oder verduRert worden sind;

(b) fur Spitzenbetrage, die sich aufgrund des Bezugsverhalt-
nisses ergeben;

soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern von bereits
zuvor ausgegebenen Schuldverschreibungen ein Bezugs-
recht in dem Umfang gewahren zu kdnnen, wie es ihnen
nach Ausibung eines Options- oder Wandlungsrechts
bzw. nach Erfullung einer Options- oder Wandlungspflicht
als Aktionar zustehen wurde;

o

(d) sofern die Schuldverschreibungen gegen Sacheinlagen
bzw. -leistungen, insbesondere im Rahmen von Unterneh-
menszusammenschlissen oder zum (auch mittelbaren)
Erwerb von Vermogensgegenstanden oder Ansprichen
auf den Erwerb von Vermdgensgegenstdnden einschliel3-
lich Forderungen gegen die Gesellschaft oder ihre Toch-
tergesellschaften ausgegeben werden.

Jedoch darf der auf Aktien, auf die sich Options- oder Wand-
lungsrechte bzw. -pflichten aus Schuldverschreibungen be-
ziehen, fur die das Bezugsrecht aufgrund dieser Ermachti-
gungen ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige
Betrag des Grundkapitals zusammen mit dem anteiligen Be-
trag des Grundkapitals, der auf eigene Aktien oder auf neue
Aktien aus genehmigtem Kapital entfallt, die nach Beginn des
21.Juni 2018 unter Bezugsrechtsausschluss verdulert bzw.
ausgegeben worden sind, 10 Prozent des Grundkapitals der
Scout24 AG nicht Uberschreiten. Flr die Berechnung dieser
10 Prozent-Grenze ist die Hohe des Grundkapitals zum Zeit-
punkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung Uber die-
se Ermachtigung oder - falls dieser Wert geringer ist - zum
Zeitpunkt der Austbung der vorliegenden Ermdchtigung maR-
gebend. Als Bezugsrechtsausschluss ist es auch anzusehen,
wenn die VerduRerung bzw. Ausgabe der Aktien in unmittel-
barer oder entsprechender Anwendung von 8 186 Abs. 3 Satz
4 AktG erfolgt.

Soweit Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen oh-
ne Options- oder Wandlungsrecht bzw. Options- oder Wand-
lungspflicht ausgegeben werden, ist der Vorstand ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Akti-
ondre insgesamt auszuschlieBen, wenn diese Genussrechte
oder Gewinnschuldverschreibungen obligationsahnlich aus-
gestattet sind, das heil3t keine Mitgliedschaftsrechte in der
Gesellschaft begrinden, keine Beteiligung am Liquidationser-



16s gewahren und die Héhe der Verzinsung nicht auf Grundla-
ge der HOohe des JahresUberschusses, des Bilanzgewinns oder
der Dividende berechnet wird. AuRerdem mussen in diesem
Fall die Verzinsung und der Ausgabebetrag der Genussrechte
oder Gewinnschuldverschreibungen den zum Zeitpunkt der
Begebung aktuellen Marktkonditionen fur vergleichbare Mit-
telaufnahmen entsprechen.

(8) Ermachtigung zur Festlegung der weiteren Einzelheiten

Der Vorstand wird ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats im vorgenannten Rahmen die weiteren Einzelheiten

der Ausgabe und Ausstattung der Schuldverschreibungen
und der Options- oder Wandlungsrechte bzw. Options- oder
Wandlungspflichten, insbesondere Zinssatz, Art der Verzin-
sung, Ausgabepreis, Laufzeit und Stlckelung sowie Options-
bzw. Wandlungszeitraum, Options- bzw. Wandlungspreis und
eine mogliche Variabilitat des Umtauschverhaltnisses, fest-
zulegen bzw. die Festlegungen im Einvernehmen mit den Or-
ganen der die Schuldverschreibungen begebenden Mehr-
heitsbeteiligungsgesellschaften der Scout24 AG zu treffen.

1. Schaffung eines bedingten Kapitals 2018

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu EUR 10.760.000
(in Worten: zehn Millionen siebenhundertsechzigtausend Euro)
durch Ausgabe von bis zu 10.760.000 Stlckaktien bedingt er-
hoéht (Bedingtes Kapital 2018). Die bedingte Kapitalerhéhung
dient der Gewahrung von Aktien bei Austibung von Options- oder
Wandlungsrechten bzw. bei Erfullung von Options- oder Wand-
lungspflichten (einschlieBlich des Falls, dass die Scout24 AG in
AusUbung eines Tilgungswahlrechts bei Endfalligkeit ganz oder
teilweise an Stelle der Zahlung des falligen Geldbetrags Aktien
der Scout24 AG gewahrt) an die Inhaber bzw. Glaubiger der auf-
grund der Ermachtigung durch die Hauptversammlung vom
21.Juni 2018 ausgegebenen Optionsschuldverschreibungen,
Wandelschuldverschreibungen, Genussrechte und/oder Gewinn-
schuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente)
(zusammen im Folgenden ,Schuldverschreibungen”). Die Aus-
gabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mal3gabe der vor-
stehenden Ermachtigung jeweils festzulegenden Options- bzw.
Wandlungspreis. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur inso-
weit durchgefuhrt, wie die Inhaber bzw. Glaubiger von Schuldver-
schreibungen, die von der Scout24 AG oder deren unmittelbaren
oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften aufgrund
des Ermdchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom
21.Juni 2018 bis zum 20. Juni 2023 ausgegeben bzw. garantiert
werden, von ihren Options- oder Wandlungsrechten Gebrauch
machen bzw. Options- oder Wandlungspflichten aus solchen
Schuldverschreibungen erfullt werden (einschlief3lich des Falls,
dass die Scout24 AG in Austibung eines Tilgungswahlrechts bei
Endfalligkeit ganz oder teilweise an Stelle der Zahlung des falligen



Geldbetrags Aktien der Scout24 AG gewahrt) und soweit nicht
andere Erfullungsformen eingesetzt werden. Die aufgrund der
Austbung des Options- oder Wandlungsrechts bzw. der Erful-
lung der Options- oder Wandlungspflicht ausgegebenen neu-
en Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an, in dem
sie entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand wird ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfuhrung der bedingten Kapitalerhohung festzusetzen. Der
Aufsichtsrat wird ermdchtigt, 8 4 der Satzung entsprechend der
jeweiligen Inanspruchnahme des bedingten Kapitals und nach
Ablauf samtlicher Options- bzw. Wandlungsfristen zu andern.

. Anderung von § 4 der Satzung (Héhe und Einteilung des

Grundkapitals)

§ 4 der Satzung (Hohe und Einteilung des Grundkapitals) wird um
folgenden Absatz 7 erganzt:

,7. Das Grundkapital ist um bis zu Euro 10.760.000 durch Aus-
gabe von bis zu 10.760.000 neuen auf den Namen lautenden
Stlckaktien bedingt erhéht. Die bedingte Kapitalerhohung
wird nur insoweit durchgefuhrt, wie

(a) die Inhaber bzw. Glaubiger von Optionsschuldverschrei-
bungen, Wandelschuldverschreibungen, Genussrechten
und/ oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombina-
tionen dieser Instrumente) mit Options- oder Wandlungs-
rechten, die von der Scout24 AG oder deren unmittel-
baren oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesell-
schaften aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der or-
dentlichen Hauptversammlung vom 21. Juni 2018 bis zum
20. Juni 2023 ausgegeben bzw. garantiert werden, von ih-
ren Options- bzw. Wandlungsrechten Gebrauch machen
oder

(b) die aus von der Scout24 AG oder deren unmittelbaren
oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften auf-
grund des Ermachtigungsbeschlusses der ordentlichen
Hauptversammlung vom 21. Juni 2018 bis zum 20. Juni 2023
ausgegebenen oder garantierten Optionsschuldverschrei-
bungen, Wandelschuldverschreibungen, Genussrechten
und/ oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombina-
tionen dieser Instrumente) Verpflichteten ihre Options-
bzw. Wandlungspflicht erflllen (einschlieBlich des Falls,
dass die Scout24 AG in Austbung eines Tilgungswahl-
rechts bei Endfalligkeit ganz oder teilweise an Stelle der
Zahlung des falligen Geldbetrags Aktien der Scout24 AG
gewahrt)

und nicht andere Erfullungsformen eingesetzt werden. Die
neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an,
in dem sie durch Austbung von Options- oder Wandlungs-



rechten oder durch Erfullung von Options- bzw. Wandlungs-
pflichten entstehen, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist
ermachtigt, 8 4 der Satzung entsprechend der jeweiligen Inan-
spruchnahme des bedingten Kapitals und nach Ablauf sémt-
licher Options- bzw. Wandlungsfristen zu andern.”

Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung

Bericht zu Punkt 10 der Tagesordnung: Bericht liber den Bezugs-
rechtsausschluss bei der Ausgabe von Optionsschuldverschrei-
bungen, Wandelschuldverschreibungen, Genussrechten und/
oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser
Instrumente) gemaR §8 221 Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG.

Die Ausgabe von Optionsschuldverschreibungen, Wandelschuldver-
schreibungen, Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen
(bzw. Kombinationen dieser Instrumente) (zusammen im Folgenden
auch ,Schuldverschreibungen”) bietet attraktive Finanzierungsmaoglich-
keiten. Daher soll der Vorstand ermachtigt werden, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum 20. Juni 2023 entsprechende Schuldverschrei-
bungen auszugeben. Zur Bedienung der Options- oder Wandlungs-
rechte bzw. Options- oder Wandlungspflichten im Fall der Ausnutzung
dieser Ermachtigung soll zudem ein bedingtes Kapital und eine entspre-
chende Erganzung von § 4 der Satzung beschlossen werden.

Die Begebung von Schuldverschreibungen bietet fur die Scout24 AG
zusatzlich zu den klassischen Méglichkeiten der Fremd- und Eigenka-
pitalaufnahme die Moglichkeit, je nach Marktlage attraktive Finanzie-
rungsalternativen am Kapitalmarkt zu nutzen und hierdurch die Vo-
raussetzungen fur die kinftige geschaftliche Entwicklung zu schaffen.
Die Emission von Schuldverschreibungen erméglicht die Aufnahme

von Fremdkapital zu attraktiven Konditionen. Die Einrdumung von Op-
tions- bzw. Wandlungsrechten eréffnet der Gesellschaft auBerdem die
Chance, dass ihr die durch Ausgabe von Schuldverschreibungen auf-
genommenen Gelder ganz oder zum Teil als Eigenkapital erhalten blei-
ben bzw. je nach Ausgestaltung sowohl fur Bonitatsprifungen als auch
fur bilanzielle Zwecke auch bereits vor Optionsausibung bzw. Wand-
lung als Eigenkapital oder eigenkapitalahnlich eingestuft werden kon-
nen. Die erzielten Options- bzw. Wandlungspramien sowie eine etwaige
Eigenkapitaleinstufung kommen der Kapitalbasis der Gesellschaft zugu-
te. Die ferner vorgesehene Moglichkeit, Optionsschuldverschreibungen,
Wandelschuldverschreibungen, Genussrechte und/oder Gewinn-
schuldverschreibungen zu kombinieren, erweitert den Spielraum fur
die Ausgestaltung dieser Finanzierungsinstrumente. Da im Bereich der
sogenannten hybriden Finanzierungsinstrumente mittlerweile Finanzie-
rungsformen Ublich werden, die auch eine unbegrenzte Laufzeit vorse-
hen, sieht die Erméachtigung keine Laufzeitbegrenzung fir die Ausgabe
der Schuldverschreibungen vor. Die Ermachtigung gibt der Gesellschaft
ferner die erforderliche Flexibilitat, je nach Marktlage den deutschen Ka-
pitalmarkt oder, insbesondere Uber Mehrheitsbeteiligungsgesellschaf-
ten, auch den internationalen Kapitalmarkt in Anspruch zu nehmen.



Bei dem zu diesem Tagesordnungspunkt vorgeschlagenen Ermachti-
gungsbeschluss ist hinsichtlich des Bezugsrechtsausschlusses zu unter-
scheiden: In erster Linie wird der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum 20. Juni 2023 einmalig oder mehrmals Schuld-
verschreibungen auszugeben und den jeweiligen Teilschuldverschrei-
bungen Options- bzw. Wandlungsrechte beizufiigen, die die Erwerber
nach ndherer MaRgabe der Anleihebedingungen berechtigen, Aktien der
Scout24 AG mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von bis zu
EUR 10.760.000 zu beziehen. Die Ermdachtigung lasst insoweit das ge-
setzliche Bezugsrecht der Aktionadre unberuhrt. Um die Abwicklung zu
erleichtern, soll allerdings von der Méglichkeit Gebrauch gemacht wer-
den kénnen, die Schuldverschreibungen an ein Kreditinstitut oder meh-
rere Kreditinstitute oder die Mitglieder eines Konsortiums von Kredi-
tinstituten bzw. diesen nach 8 186 Abs. 5 Satz 1 AktG gleichstehenden
Unternehmen mit der Verpflichtung auszugeben, den Aktionaren die
Schuldverschreibungen entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten
(mittelbares Bezugsrecht im Sinne des § 186 Abs. 5 Satz 1T AktG).

Der Vorstand wird im Rahmen der Ermachtigung auch ermachtigt, das
gesetzliche Recht der Aktiondre zum Bezug der Schuldverschreibungen
in folgenden Fallen auszuschlieBen. Zum einen, wie dies notig ist, um

bei der Festlegung des Bezugsverhaltnisses etwa entstehende Spitzen-
betrage ausgleichen zu kénnen oder um den Inhabern bzw. Glaubigern
(zusammen im Folgenden ,Inhaber”) von bereits ausgegebenen Schuld-
verschreibungen Bezugsrechte gewahren zu konnen. Spitzenbetrage
kénnen sich aus dem jeweiligen Emissionsvolumen und der Darstellung
eines praktikablen Bezugsverhaltnisses ergeben. Ein Ausschluss des Be-
zugsrechts erleichtert in diesen Fallen die Abwicklung der KapitalmaR-
nahme, insbesondere des Bezugsrechts der Aktiondre. Zum anderen zu-
gunsten der Inhaber von bereits ausgegebenen Schuldverschreibungen,
der mit Ricksicht auf den Verwasserungsschutz erfolgt, der diesen nach
den Bedingungen der Schuldverschreibungen in aller Regel zusteht. Der
Ausschluss des Bezugsrechts bei Ausnutzung dieser Ermachtigung ist ei-
ne Alternative zu einer Anpassung des Options- bzw. Wandlungspreises,
die sonst moglicherweise vorzunehmen ware. Auf diese Weise wird ins-
gesamt ein hoherer Mittelzufluss fur die Gesellschaft ermdglicht.

Ferner kann das Bezugsrecht auch ausgeschlossen werden, wenn die
Schuldverschreibungen gegen Sacheinlage bzw. Sachleistungen aus-
gegeben werden. Dies soll den Vorstand unter anderem in die Lage
versetzen, die Schuldverschreibungen auch als Akquisitionswahrung
einzusetzen, um in Einzelfédllen im Rahmen von Unternehmenszusam-
menschlissen oder auch zum (auch mittelbaren) Erwerb von Vermo-
gensgegenstanden oder Ansprichen auf den Erwerb von Vermdgens-
gegenstanden, einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder
ihre Tochtergesellschaften, solche Sacheinlagen bzw. Sachleistungen ge-
gen Ausgabe von Schuldverschreibungen erwerben zu kdnnen. Durch
die vorgesehene Ermachtigung kann der Vorstand auf dem nationalen
oder internationalen Markt schnell und flexibel auf vorteilhafte Ange-
bote oder sich ansonsten bietende Gelegenheiten reagieren und Mog-
lichkeiten zur Unternehmenserweiterung durch den Erwerb von Ver-
mogensgegenstanden gegen Ausgabe von Schuldverschreibungen im



Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktiondre ausnutzen. Der Vorstand
wird jeweils im Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der Ermachtigung
zur Ausgabe der Schuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss
Gebrauch machen soll, wenn sich Méglichkeiten zum Erwerb von Ver-
mogensgegenstanden konkretisieren. Er wird das Bezugsrecht der Akti-
ondre nur dann ausschlielen, wenn dies im wohlverstandenen Interes-
se der Gesellschaft liegt.

Bei einem dartber hinausgehenden Bezugsrechtsausschluss fur Schuld-
verschreibungen mit Options- oder Wandlungsrecht bzw. Options- oder
Wandlungspflicht wird von der vom Gesetzgeber in 88 221 Abs. 4 Satz 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG geschaffenen Moglichkeit Gebrauch gemacht,
das Bezugsrecht auszuschlieBen, ,wenn die Kapitalerhdhung gegen Bar-
einlagen zehn vom Hundert des Grundkapitals nicht Ubersteigt und der
Ausgabebetrag den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet” (im Fol-
genden auch ,erleichterter Bezugsrechtsausschluss”). Der Umfang der
Aktien, die auf Schuldverschreibungen entfallen, hinsichtlich derer die
Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses nach 88 221 Abs. 4 Satz 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG bestehen soll, ist auf einen Anteil von 10 % des
Grundkapitals beschrankt. Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
gegenwartig EUR 107.600.000. MaRgeblich ist im Grundsatz das Grund-
kapital der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Haupt-
versammlung am 21. Juni 2018. Sollte sich das Grundkapital - etwa
durch eine Einziehung zurlckerworbener eigener Aktien - verringern, so
ist die Hohe des Grundkapitals im Zeitpunkt der Austibung der Ermach-
tigung maflgeblich. Das Ermachtigungsvolumen soll sich um den antei-
ligen Betrag am Grundkapital verringern, der auf Aktien entfallt oder

auf den sich Options- und/oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten aus
Schuldverschreibungen beziehen, die seit Erteilung der Ermachtigung

in unmittelbarer, entsprechender oder sinngemaler Anwendung von

§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduRert worden sind. Auf
diese Weise soll gewahrleistet werden, dass die in § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG vorgesehene 10 %-Grenze unter Bertcksichtigung aller Erméachti-
gungen mit der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses nach 8 186
Abs. 3 Satz 4 AktG eingehalten wird.

Der Vorstand wird im Ubrigen beim erleichterten Bezugsrechtsaus-
schluss bei der Festlegung des Ausgabepreises den nach anerkannten
finanzmathematischen Methoden ermittelten theoretischen Marktwert
der Schuldverschreibung nicht wesentlich unterschreiten und dadurch
sicherstellen, dass auch insoweit die Voraussetzungen des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG beachtet werden.

Der Vorstand wird mit Hilfe des erleichterten Bezugsrechtsausschlus-
ses in die Lage versetzt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats kurzfristig
und schnell die Kapitalmarkte zur Starkung der Kapitalbasis in Anspruch
zu nehmen und durch eine marktnahe Festlegung der Konditionen op-
timale Bedingungen zu erzielen. Die Platzierung unter erleichtertem Be-
zugsrechtsausschluss eréffnet die Moglichkeit, einen hoheren Mittelzu-
fluss je Schuldverschreibung als im Fall einer Emission mit Bezugsrecht
zu realisieren. MaBgeblich hierfur ist, dass die Gesellschaft durch den
Ausschluss des Bezugsrechts die notwendige Flexibilitat erhalt, um kurz-



fristig glnstige Borsensituationen auszunutzen. Zwar gestattet 8 186
Abs. 2 AktG bei Einrdumung eines Bezugsrechts eine Veréffentlichung
des Bezugspreises (und damit bei Schuldverschreibungen deren Kondi-
tionen) bis spatestens drei Tage vor Ablauf der Bezugsfrist. Angesichts
der Volatilitat an den Aktienmadrkten besteht aber auch dann ein Markt-
risiko, insbesondere Kursanderungsrisiko, Uber mehrere Tage, das zu Si-
cherheitsabschlagen bei der Festlegung der Schuldverschreibungsbe-
dingungen und so zu nicht optimalen Konditionen fihren kann. Auch ist
bei Bestand eines Bezugsrechts wegen der Ungewissheit Uber dessen
Auslbung (Bezugsverhalten) die erfolgreiche Platzierung bei neuen In-
vestoren gefahrdet, jedenfalls aber mit zusatzlichen Aufwendungen ver-
bunden. SchlieBlich kann die Gesellschaft bei Einrdumung eines Bezugs-
rechts wegen der Lange der Bezugsfrist nicht kurzfristig auf glinstige
bzw. unglinstige Marktverhéltnisse reagieren. Im Ubrigen kénnen mit
Hilfe einer derartigen Platzierung unter Nutzung des erleichterten Be-
zugsrechtsausschlusses neue Investoren im In- und Ausland gewonnen
werden. Bei einer Zuteilung der Schuldverschreibungen an einen oder
mehrere Investoren wird sich der Vorstand ausschlielich am Unterneh-
mensinteresse orientieren.

Dem Schutzbedurfnis der Aktiondre wird beim erleichterten Bezugs-
rechtsausschluss - neben dem beschrankten Umfang der Erméachtigung
- durch die Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich unter dem
Marktwert der jeweiligen Schuldverschreibung Rechnung getragen. Hier-
durch wird eine nennenswerte wirtschaftliche Verwasserung des Wertes
der Aktien der Gesellschaft verhindert. Ob ein Verwasserungseffekt
eintritt, kann ermittelt werden, indem der hypothetische Marktwert der
jeweiligen Schuldverschreibung nach anerkannten finanzmathema-
tischen Methoden errechnet und mit dem Ausgabepreis verglichen
wird. Liegt nach pflichtgemaRBer Prufung des Vorstands dieser Ausgabe-
preis nur unwesentlich unter dem hypothetischen Bérsenpreis (Markt-
wert) zum Zeitpunkt der Begebung der Schuldverschreibung, ist nach
Sinn und Zweck der Regelung der §8 221 Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ein erleichterter Bezugsrechtsausschluss zuldssig. In diesem Fall
liegt der Wert eines Bezugsrechts praktisch bei null. Den Aktiondren ent-
steht folglich durch den Ausschluss des Bezugsrechts kein nennens-
werter wirtschaftlicher Nachteil. Soweit es der Vorstand in der jewei-
ligen Situation fur angemessen halt, sachkundigen Rat einzuholen, kann
er sich der Unterstitzung durch Dritte bedienen. So kann etwa ein die
Emission begleitendes Kreditinstitut oder ein sachverstandiger Dritter in
geeigneter Form versichern, dass eine nennenswerte Verwdsserung im
oben genannten Sinn nicht zu erwarten ist. Die Aktionare haben zudem
die Moglichkeit, ihren Anteil am Grundkapital der Gesellschaft zu anna-
hernd gleichen Bedingungen im Wege des Erwerbs der erforderlichen
Aktien Uber die Borse aufrechtzuerhalten.

Daruber hinaus soll durch eine entsprechende Klausel im Interesse
der Aktiondre gewahrleistet werden, dass die zuvor erérterten Ermach-
tigungen zum Bezugsrechtsausschluss auch unter Berutcksichtigung
samtlicher weiterer Ermachtigungen zum Bezugsrechtsausschluss auf
ein Aktienvolumen von insgesamt 10 % des Grundkapitals der Scout24
AG beschrankt sind.
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Soweit schlieBlich Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen
ohne Options- oder Wandlungsrecht bzw. Options- oder Wandlungs-
pflicht ausgegeben werden sollen, ist der Vorstand ermachtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre insgesamt
auszuschlieBen, wenn diese Genussrechte oder Gewinnschuldver-
schreibungen obligationsahnlich ausgestattet sind, das heif3t keine Mit-
gliedschaftsrechte in der Gesellschaft begriinden, keine Beteiligung

am Liquidationserlés gewahren und die Hohe der Verzinsung nicht auf
Grundlage der Hohe des Jahresuberschusses, des Bilanzgewinns oder
der Dividende berechnet wird. Zudem ist erforderlich, dass die Verzin-
sung und der Ausgabebetrag der Genussrechte oder Gewinnschuld-
verschreibungen den zum Zeitpunkt der Begebung aktuellen Markt-
konditionen fur vergleichbare Mittelaufnahmen entsprechen. Wenn

die genannten Voraussetzungen erflllt sind, resultieren aus dem Aus-
schluss des Bezugsrechts keine Nachteile fur die Aktionare, da die Ge-
nussrechte bzw. Gewinnschuldverschreibungen keine Mitgliedschafts-
rechte begriinden und auch keinen Anteil am Liquidationserlds oder
am Gewinn der Gesellschaft gewdhren. Zwar kann vorgesehen werden,
dass die Verzinsung vom Vorliegen eines Jahresiberschusses, eines Bi-
lanzgewinns oder einer Dividende abhangt. Hingegen ware eine Rege-
lung unzuldssig, wonach ein hoherer Jahrestberschuss, ein héherer
Bilanzgewinn oder eine hohere Dividende zu einer héheren Verzin-
sung fuhren wirde. Mithin werden durch die Ausgabe der Genuss-
rechte bzw. Gewinnschuldverschreibungen weder das Stimmrecht noch
die Beteiligung der Aktiondre an der Gesellschaft und deren Gewinn ver-
andert bzw. verwassert. Zudem ergibt sich infolge der marktgerechten
Ausgabebedingungen, die fur diesen Fall des Bezugsrechtsausschlusses
verbindlich vorgeschrieben sind, kein nennenswerter Bezugsrechtswert.

Die vorgeschlagene bedingte Erhthung des Grundkapitals um bis zu
EUR 10.760.000 durch Ausgabe von bis zu 10.760.000 Stuckaktien (Be-
dingtes Kapital 2018) ist ausschlief3lich dazu bestimmt, die Ausgabe der
bei Austibung von Options- oder Wandlungsrechten bzw. Erfullung von
Options- oder Wandlungspflichten erforderlichen Aktien der Scout24
AG sicherzustellen, soweit diese bendtigt und nicht etwa ein genehmi-
gtes Kapital oder eigene Aktien oder andere Erflllungsformen einge-
setzt werden.

Bei Abwagung aller genannten Umsténde halt der Vorstand, in Uberein-
stimmung mit dem Aufsichtsrat, die Ermachtigung zum Ausschluss des
Bezugsrechts in den genannten Fallen aus den aufgezeigten Grinden
auch unter Berucksichtigung des bei Ausnutzung der betreffenden Er-
machtigungen zu Lasten der Aktiondre moglichen Verwdsserungseffekts
fur sachlich gerechtfertigt und fUr angemessen.
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B.
Weitere Angaben zur Einberufung

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betréagt das
Grundkapital der Gesellschaft EUR 107.600.000 und ist eingeteilt
in 107.600.000 Stuckaktien. Jede Stlckaktie gewahrt eine Stimme,
so dass die Gesamtzahl der Stimmen im Zeitpunkt der Einberufung
107.600.000 betragt (Angabe gemal? § 49 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG).
Die Gesellschaft halt zum Zeitpunkt der Einberufung keine eigenen
Aktien.

Voraussetzungen fiir die Teilnahme und die Ausiibung des
Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austbung des

Stimmrechts sind gemal 8 14 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft
diejenigen Aktiondre berechtigt, die im Aktienverzeichnis (nachfol-
gend Aktienregister) eingetragen sind und die sich rechtzeitig, das
heift

spatestens bis zum 14. Juni 2018, 24:00 Uhr
bei der Gesellschaft unter der Adresse

Scout24 AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Miinchen

oder per Telefax unter der Nummer +49 (89) 889 690 633

oder per E-Mail unter der E-Mail-Adresse
scout24@better-orange.de

oder unter Nutzung des passwortgeschltzten Internetservices ge-
malk dem dafur vorgesehenen Verfahren unter der Internetadresse

www.scout24.com unter ,Investor Relations” und dort unter ,Haupt-
versammlung”

angemeldet haben. Die Anmeldung bedarf der Textform (8 126b
BGB) und muss in deutscher oder englischer Sprache abgefasst sein.
Fur die Fristwahrung ist der Zugang der Anmeldung mal3geblich.

Im Verhdltnis zur Gesellschaft gilt nach § 67 Abs. 2 Satz 1 Aktienge-
setz (AktG) als Aktiondr nur, wer als solcher im Aktienregister einge-
tragen ist. Das Teilnahme- und Stimmrecht setzt demgemaf auch
voraus, dass eine Eintragung als Aktiondr im Aktienregister noch

am Tag der Hauptversammlung besteht. Hinsichtlich der Anzahl der
einem Aktiondr zustehenden Stimmrechte ist der am Tag der Haupt-



versammlung im Aktienregister eingetragene Aktienbestand mal3-
geblich. Aus abwicklungstechnischen Grinden werden allerdings

in der Zeit vom 15. Juni 2018, 0.00 Uhr bis zum Tag der Hauptver-
sammlung, also bis zum 21.Juni 2018, 24.00 Uhr, (je einschlieR3-

lich) keine Umschreibungen im Aktienregister vorgenommen. Des-
halb entspricht der Eintragungsstand des Aktienregisters am Tag der
Hauptversammlung dem Stand nach der letzten Umschreibung am
14.Juni 2018 (sogenannter Technical Record Date).

Kreditinstitute und Aktionarsvereinigungen sowie sonstige Kredit-
instituten nach § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Personen und Ver-
einigungen und Kreditinstituten nach § 135 Abs. 10 in Verbindung
mit 8 125 Abs. 5 AktG gleichgestellte Institute und Unternehmen dur-
fen das Stimmrecht fir Namensaktien, die ihnen nicht gehoren, als
deren Inhaber sie aber im Aktienregister eingetragen sind, nur auf-
grund einer Ermachtigung ausiben. Einzelheiten zu dieser Ermachti-
gung finden sich in § 135 AktG.

. Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservices

Der passwortgeschutzte Internetservice kann fur die vorstehend ge-
nannte Anmeldung genutzt werden. Auch das Verfahren fur die Stim-
mabgabe durch Briefwahl und das Verfahren fur die Vollmachts- und
Weisungserteilung an die Stimmrechtsvertreter, die beide nachfol-
gend dargestellt sind, sehen die Mdglichkeit der Nutzung des pass-
wortgeschitzten Internetservices vor. Fur die Nutzung des passwort-
geschitzten Internetservices ist neben der Aktiondrsnummer ein On-
line-Passwort erforderlich. Der Anmeldebogen sowie die individuellen
Zugangsdaten fur die Nutzung des passwortgeschitzten Internet-
service auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.scout24.com
unter ,Investor Relations” und dort unter ,Hauptversammlung” wer-
den den im Aktienregister vor dem Beginn des 7. Juni 2018 eingetra-
genen Aktiondren zusammen mit der Hauptversammlungseinladung
per Post bzw. - wenn sich der jeweilige Aktionar fur den elektroni-
schen Versand der Hauptversammlungseinladung per E-Mail regis-
triert hat - per E-Mail Ubersandt. Der Internetservice enthalt eine
vorgegebene Dialogfihrung, die Ubliche Fallgestaltungen abdeckt.
Weitere Informationen zu dem Verfahren bei Nutzung des passwort-
geschitzten Internetservices finden sich unter der oben genannten
Internetadresse www.scout24.com unter ,Investor Relations” und
dort unter ,Hauptversammlung”.

. Verfahren fiir die Stimmabgabe durch Briefwahl

Aktionare haben, sofern die unter ,Voraussetzungen fur die Teil-
nahme und die Ausliibung des Stimmrechts” genannten Voraus-
setzungen erfullt sind, die Moglichkeit, ihre Stimmen, ohne an der
Hauptversammlung teilzunehmen, im Wege der Briefwahl abzuge-
ben. Hierzu steht das auf der Eintrittskarte abgedruckte Formular
zur Verflgung und sollte aus abwicklungstechnischen Grunden ge-
nutzt werden. Die per Briefwahl abgegebenen Stimmen mussen
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spatestens am 20. Juni 2018, 24:00 Uhr, bei der Gesellschaft per
Post, Telefax oder per E-Mail jeweils an die in Ziffer 2 genannte
Adresse oder unter Nutzung des passwortgeschitzten Internetser-
vices gemall dem dafur vorgesehenen Verfahren eingegangen sein.
Unbeschadet einer Teilnahme an der Hauptversammlung (person-
lich oder durch einen Stellvertreter) kdnnen abgegebene Briefwahl-
stimmen bis zum 20. Juni 2018, 24:00 Uhr (Eingang bei der Gesell-
schaft) per Post, Telefax oder per E-Mail unter der oben genannten
Anmeldeadresse der Scout24 AG oder unter Nutzung des passwort-
geschutzten Internetservice gemald dem von der Gesellschaft fest-
gelegten Verfahren unter der oben genannten Internetadresse
www.scout24.com unter ,Investor Relations” und dort unter ,Haupt-
versammlung” gedndert oder widerrufen werden.

. Verfahren fiir die Stimmabgabe durch Bevollméachtigte

Bevollméchtigung eines Dritten

Aktionare kdnnen, sofern die unter ,Voraussetzungen fur die Teil-
nahme und die Ausliibung des Stimmrechts” genannten Vorausset-
zungen erfullt sind, sich in der Hauptversammlung auch durch einen
Bevollmachtigten - zum Beispiel ein Kreditinstitut, eine Aktionars-
vereinigung oder die von der Gesellschaft benannten Stimmrechts-
vertreter - vertreten und ihr Stimmrecht durch den Bevollmachtig-
ten ausUben lassen. Die Erteilung einer Vollmacht ist sowohl vor als
auch wahrend der Hauptversammlung zuldssig und kann schon vor
der Anmeldung erfolgen. Zur Vollmachterteilung kommen sowohl Er-
kldrungen gegenlber dem zu Bevollmdchtigenden als auch gegen-
Uber der Gesellschaft in Betracht. Der an der Hauptversammlung
teilnehmende Bevollmdchtigte kann im Grundsatz, das heil3t soweit
nicht das Gesetz, der Vollmachtgeber oder der Bevollméchtigte Ein-
schrankungen oder sonstige Besonderheiten vorsieht bzw. vorsehen,
das Stimmrecht in der gleichen Weise austben, wie es der Aktionar
selbst kénnte.

Wenn die Erteilung der Vollmacht nicht dem Anwendungsbereich
des 8§ 135 AktG unterliegt (also wenn die Vollmacht nicht einem Kredit-
institut, einer Aktionarsvereinigung oder einer sonstigen Kreditinsti-
tuten nach 8§ 135 Abs. 8 AktG gleichgestellten Person oder Vereini-
gung oder einem Kreditinstituten nach 8 135 Abs. 10 in Verbindung
mit 8 125 Abs. 5 AktG gleichgestellten Institut oder Unternehmen er-
teilt wird und die Erteilung der Vollmacht auch nicht sonst dem An-
wendungsbereich des § 135 AktG unterliegt), gilt: Die Erteilung der
Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung ge-
genuber der Gesellschaft bedurfen der Textform (§ 126b BGB).

Bei der Bevollmachtigung von Kreditinstituten, Aktiondrsvereinigun-
gen oder nach § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellten Personen oder Ver-
einigungen oder nach §8 135 Abs. 10 in Verbindung mit § 125 Abs. 5
AktG gleichgestellten Instituten oder Unternehmen besteht weder
nach § 134 Abs. 3 Satz 3 AktG noch nach der Satzung ein Formerfor-
dernis; allerdings sind im Rahmen der fur sie bestehenden aktien-



rechtlichen Sonderregelungen (8 135 AktG) in der Regel Besonder-
heiten zu beachten, die bei dem jeweils zu Bevollmachtigenden zu
erfragen sind. Auf das besondere Verfahren nach 8 135 Abs. 1 Satz 5
AktG wird hingewiesen.

Die Erteilung und ein etwaiger Widerruf der Vollmacht durch Erkla-
rung gegenuber der Gesellschaft konnen der Gesellschaft per Post,
Telefax oder per E-Mail jeweils an die in Ziffer 2 genannte Adresse
oder unter Nutzung des passwortgeschitzten Internetservices in
den in der DialogfUhrung genannten Fallen gemals dem dafir vorge-
sehenen Verfahren vor der Hauptversammlung Ubermittelt werden.

Bevollmachtigung von Stimmrechtsvertretern der Gesell-
schaft

Wir bieten unseren Aktionaren ferner an, sich durch von der Gesell-
schaft benannte weisungsgebundene Stimmrechtsvertreter in der
Hauptversammlung vertreten zu lassen. Sollen die von der Gesell-
schaft benannten Stimmrechtsvertreter bevollmachtigt werden, so
muss der Aktionar neben einer Vollmacht auch Weisungen fur die
Austbung des Stimmrechts erteilen. Ohne Erteilung entsprechender
Weisungen werden die von der Gesellschaft benannten Stimmrechts-
vertreter von der Vollmacht keinen Gebrauch machen. Die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, nach
MafBgabe der ihnen erteilten Weisungen abzustimmen. Die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nehmen keine Wei-
sungen zur Einlegung von Widerspriichen gegen Hauptversamm-
lungsbeschlisse, zur Austbung des Rede- und Fragerechts oder zur
Stellung von Antragen entgegen. Diejenigen Aktiondre, die den von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern eine Vollmacht
erteilen mochten, bitten wir, hierzu ein Vollmachtsformular, das zu-
gleich die Erteilung von Weisungen ermdglicht (siehe hierzu den
nachsten Absatz) zu verwenden. Vollmachten und Weisungen an die
von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind, wenn
sie nicht in der Hauptversammlung erfolgen, der Gesellschaft spate-
stens bis zum 20. Juni 2018, 24:00 Uhr, per Post, Telefax oder per E-
Mail jeweils an die in Ziffer 2 genannte Adresse oder unter Nutzung
des passwortgeschitzten Internetservices gemaf3 dem daflr vorge-
sehenen Verfahren zu Ubermitteln. Spater eingehende Vollmachten
oder Weisungen kénnen aus abwicklungstechnischen Grinden nicht
berucksichtigt werden. Die von der Gesellschaft benannten Stimm-
rechtsvertreter werden von einer ihnen erteilten Vollmacht insoweit
keinen Gebrauch machen und die betreffenden Aktien nicht vertre-
ten, als die betreffenden Aktien in der Hauptversammlung durch den
personlich anwesenden Aktionar oder einen anderen Bevollmach-
tigten vertreten werden. Unberuhrt bleibt die Moglichkeit, auf der
Hauptversammlung selbst bei vorzeitigem Verlassen die von der Ge-
sellschaft benannten Stimmrechtsvertreter entsprechend den vorge-
nannten Regelungen zu bevollmachtigen.

Formulare, die zur Erteilung einer Vollmacht sowie zur Erteilung von
Vollmacht und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten
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Stimmrechtsvertreter verwendet werden kdnnen, werden den Aktio-
naren zusammen mit der Eintrittskarte zugesandt und sind Uber die
Internetseite der Gesellschaft unter www.scout24.com unter ,Inves-
tor Relations” und dort unter ,Hauptversammlung” zuganglich. Weder
vom Gesetz noch nach der Satzung wird die Nutzung dieser Formulare
verlangt. Jedoch bitten wir im Interesse einer reibungslosen Abwick-
lung, diese Formulare bei einer Vollmachterteilung durch Erklarung
gegenuber der Gesellschaft zu verwenden. Der passwortgeschitz-
te Internetservice beinhaltet (Bildschirm-)Formulare, Gber die be-
reits mit der Anmeldung, aber auch zu einem spateren Zeitpunkt,
Vollmacht und gegebenenfalls auch Weisungen erteilt werden kon-
nen. Die bei entsprechender Bestellung ausgestellten oder Uber den
passwortgeschitzten Internetservice selbst generierten Eintrittskar-
ten enthalten ebenfalls ein Formular zur Vollmachtserteilung.

Wird die Vollmacht durch Erkldrung gegentber der Gesellschaft
erteilt, ist ein zusdtzlicher Nachweis der Bevollmachtigung nicht
erforderlich. Wird hingegen die Vollmacht durch Erklarung gegen-
Uber dem Bevollmachtigten erteilt, kann die Gesellschaft einen Nach-
weis der Bevollmachtigung verlangen, soweit sich nicht - fir den Fall,
dass die Erteilung der Vollmacht dem Anwendungsbereich des & 135
AktG unterliegt - aus § 135 AktG etwas anderes ergibt. Ein Nachweis
der Bevollmdchtigung kann der Gesellschaft bereits vor der Haupt-
versammlung Ubermittelt werden. Auch fir eine Ubermittlung des
Nachweises bieten wir Ihnen die Ubermittlung per Post oder Telefax
sowie - als Weg elektronischer Kommunikation gemaR 8 134 Abs. 3
Satz 4 AktG - die Ubermittlung per E-Mail an die nachfolgende
Adresse an:

Scout24 AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Miinchen

oder per Telefax unter der Nummer +49 (89) 889 690 655

oder per E-Mail unter der E-Mail-Adresse
scout24@better-orange.de.

Der per E-Mail Ubermittelte Nachweis der Bevollmachtigung kann
der Anmeldung nur dann eindeutig zugeordnet werden, wenn ihm
bzw. der E-Mail entweder der Name und die Adresse des Aktionars
oder die Eintrittskartennummer zu entnehmen sind.

Bevollmachtigt ein Aktiondr mehr als eine Person, so kann gemaf
8 134 Abs. 3 Satz 2 AktG die Gesellschaft eine oder mehrere von
diesen zurlckweisen.



6. Ergdnzungsantrage zur Tagesordnung auf Verlangen einer
Minderheit gemaR § 122 Abs. 2 AktG

Aktiondre, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grund-
kapitals (zum Zeitpunkt der Veroffentlichung der Einladung zur
ordentlichen Hauptversammlung entspricht dies 5.380.000 Aktien)
oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000 (dies entspricht
500.000 Aktien) am Grundkapital erreichen, koénnen verlangen, dass
Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht
werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begrindung oder ei-
ne Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich (im Sinne
des § 122 Abs. 2 in Verbindung mit Abs. 1 Satz 1 AktG) an den Vor-
stand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft spate-
stens bis zum 21. Mai 2018, 24:00 Uhr, zugehen. Das Verlangen
kann jedenfalls wie folgt adressiert werden:

Scout24 AG
Vorstand
Bothestr. 11-15
81675 Miinchen

Die Antragsteller haben gemal3 8 122 Abs. 2 in Verbindung mit
Abs. 1 Satz 3 AktG nachzuweisen, dass sie mindestens seit 90 Tagen
vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien der
Gesellschaft sind und dass sie diese Aktien bis zur Entscheidung des
Vorstands Uber den Antrag halten. FUr die Berechnung der Aktien-
besitzzeit gilt: der Tag des Zugangs des Verlangens ist nicht mit-
zurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag, einem Sonnabend
oder einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nach-
folgenden Werktag kommt nicht in Betracht. Die 88 187 bis 193 des
Birgerlichen Gesetzbuches sind nicht anzuwenden. Bestimmte
Aktienbesitzzeiten Dritter werden dabei gemal3 8 70 AktG ange-
rechnet.

Bekanntzumachende Erganzungen der Tagesordnung werden - so-
weit sie nicht bereits mit der Einberufung bekanntgemacht werden
- unverzlglich nach ihrem Eingang bei der Gesellschaft im Bundes-
anzeiger bekanntgemacht und solchen Medien zur Veroffentlichung
zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die
Information in der gesamten Europdischen Union verbreiten. Etwaige
nach der Einberufung der Hauptversammlung bei der Gesellschaft
eingehende bekanntzumachende Tagesordnungserganzungsver-
langen werden auBerdem unverzuglich nach ihrem Eingang bei der
Gesellschaft Uber die Internetadresse www.scout24.com unter
JInvestor Relations” und dort unter ,Hauptversammlung” zuganglich
gemacht und den Aktiondren mitgeteilt.

7. Antrage und Wahlvorschldge nach § 126 Abs. 1 und § 127 AktG
Aktiondre kdnnen in der Hauptversammlung Antrage und Wahlvor-

schlage zu Punkten der Tagesordnung sowie zur Geschaftsordnung
stellen, ohne dass es hierflr vor der Hauptversammlung einer An-
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kiindigung, Verdffentlichung oder sonstigen auf den Antrag bzw.
Wahlvorschlag bezogenen Handlung bedarf.

Gegenantrage im Sinn des 8 126 AktG und Wahlvorschldage im Sinn
des § 127 AktG werden einschlieBlich des Namens des Aktionars, der
Begrundung, die allerdings fur Wahlvorschldge nicht erforderlich ist,
und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung unter der Inter-
netadresse www.scout24.com unter ,Investor Relations” und dort
unter ,Hauptversammlung" zuganglich gemacht, wenn sie der Ge-
sellschaft

spatestens bis zum 6. Juni, 24:00 Uhr,
unter der Adresse

Scout24 AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Miinchen

oder per Telefax unter der Nummer +49 (89) 889 690 655

oder per E-Mail unter der E-Mail-Adresse
scout24@better-orange.de

zugehen und die Ubrigen Voraussetzungen fur eine Pflicht der
Gesellschaft zur Zuganglichmachung nach 8 126 bzw. 8 127 AktG
erfullt sind. Anderweitig adressierte Gegenantrage und Wahlvor-
schlage werden nicht berucksichtigt.

Auskunftsrecht des Aktionars nach § 131 Abs. 1 AktG

GemaR § 131 Abs. 1 AktG ist jedem Aktionar auf ein in der Hauptver-
sammlung gestelltes Verlangen vom Vorstand Auskunft Uber Ange-
legenheiten der Gesellschaft, einschlieflich der rechtlichen und ge-
schaftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen
Unternehmen, der Lage des Konzerns und der in den Konzernab-
schluss einbezogenen Unternehmen, zu geben, soweit sie zur sach-
gemalen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforder-
lich ist und kein Auskunftsverweigerungsrecht besteht.

Weitergehende Erlduterungen

Weitergehende Erlduterungen zu den Rechten der Aktiondre nach
8122 Abs. 2,8 126 Abs. 1,8 127 und § 131 Abs. 1 AktG, insbesonde-
re Angaben zu weiteren, Uber die Einhaltung malgeblicher Fristen
hinausgehenden Voraussetzungen, finden sich unter der Internet-
adresse www.scout24.com unter ,Investor Relations” und dort unter
,Hauptversammlung".



10.Hinweis zum Datenschutz

1

-

Europaweit gelten ab dem 25. Mai 2018 neue Regelungen zum Daten-
schutz. Der Schutz der Daten unserer Aktiondre und deren rechts-
konforme Verarbeitung haben fur uns einen hohen Stellenwert. In
unseren Datenschutzhinweisen haben wir alle Informationen zur
Verarbeitung personenbezogener Daten unserer Aktiondre Uber-
sichtlich an einer Stelle zusammengefasst.

.Weitere Angaben und Hinweise zur Hauptversammlung

Hauptversammlungsunterlagen, Internetseite mit den Infor-
mationen nach § 124a AktG

Der Inhalt der Einberufung, eine Erlduterung, warum zu Tagesord-
nungspunkt 1 kein Beschluss gefasst werden soll, die in der Haupt-
versammlung zuganglich zu machenden Unterlagen, die Gesamtzahl
der Aktien und der Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung, ein
Formular, das fur die Erteilung einer Stimmrechtsvollmacht und ge-
gebenenfalls zur Weisungserteilung verwendet werden kann, sowie
etwaige Tagesordnungserganzungsverlangen im Sinn des 8 122 Abs. 2
AktG sind Uber die Internetadresse www.scout24.com unter ,Inves-
tor Relations” und dort unter ,Hauptversammlung” zuganglich.

Die Einberufung mit der vollstandigen Tagesordnung und den
Beschlussvorschlagen von Vorstand und Aufsichtsrat wurde am
11. Mai 2018 im Bundesanzeiger bekanntgemacht und zudem
solchen Medien zur Veroffentlichung zugeleitet, bei denen davon
ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesam-
ten Europdischen Union verbreiten.

Munchen, im Mai 2018

Scout24 AG

Der Vorstand
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ANLAGE - Informationen zu TOP 6
Lebenslauf Ciara Smyth

Ausgelbter Beruf:  Strategische Beraterin / Consultant

Wohnort: Dublin, Irland
Geburtsjahr: 1972
Nationalitat: Irisch
Ausbildung

Ciara Smyth hat einen B.A. in Philosophie und Geschichte am University
College Dublin in Irland sowie einen M.A. in Kontinentalphilosophie an
der University of Essex im Vereinigten Konigreich erworben. Aullerdem
studierte sie Internationale Beziehungen an der Fletcher School of Law
& Diplomacy at Tufts University in den Vereinigten Staaten.

Werdegang

Zwischen 1999 und 2011 hatte Ciara Smyth verschiedene Fihrungs-

positionen innerhalb des Personalbereiches bei der Riverdeep Group
inne, einem Hersteller von Bildungssoftware. Im Anschluss begleitete
sie mehrere komplexe Verschmelzungen als Chief Human Resources
Officer der Houghton Mifflin Harcourt Company.

In der Zeit von 2012 bis 2013 bekleidete sie die Posten als Executive
Vice President, Personal bei Zipcar, einem Carsharing Unternehmen.
In dem Zeitraum von 2013 bis 2015 war sie als Chief People Officer fur
King Digital Entertainment in London tatig.

In 2016 beriet sie Paddy Power Betfair und fungierte als Chief Integra-

tion Officer fur die neu entstandene Gruppe, bei welcher sie fur die In-
tegration von zwei ehemals konkurrierenden Unternehmen zustandig

war. Seit 2017 berat sie diverse digitale / schnell wachsende Unterneh-
men in Dublin.

Ciara Smyth ist eine erfahrene HR-FUhrungskraft mit mehr als 20 Jahren
Erfahrung in den verschiedensten wachstumsstarken digitalen Unter-
nehmen. Weiterhin hat sie ein tiefgehendes Verstandnis des Marktplatz-
Modells, hauptsachlich aus ihrer Zeit im Carsharing Unternehmen Zip-
car, und der Dynamik des Geschafts in einer ,mobile first"-Welt aus ihrer
Zeit bei King und Paddy Power Betfair

Mitgliedschaft in anderen Gremien
Keine.

Andere Beziehungen zur Scout24 AG

Nach Ansicht des Aufsichtsrats bestehen bei Frau Smyth keine persén-
lichen oder geschéftlichen Beziehungen zur Scout24 AG oder deren
Konzernunternehmen, den Organen der Scout 24 AG oder einem
wesentlich an der Scout24 AG beteiligten Aktionar, die nach Ziffer 5.4.1
des Corporate Governance Kodex offenzulegen waren.
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Lebenslauf Dr. Hans-Holger Albrecht

Ausgelbter Beruf:  CEOund Mitglied des Verwaltungsrats der Deezer S.A.

Wohnort: Umhausen, Osterreich
Geburtsjahr: 1963

Nationalitat: Deutsch

Ausbildung

Herr Albrecht studierte Rechtswissenschaften an der Universitat Frei-

burg und schloss sein Studium mit dem juristischen Staatsexamen ab.
Aullerdem erwarb er einen Doktortitel in Rechtswissenschaften an der
Universitat Bochum.

Werdegang

Herr Albrecht begann seine Karriere 1991 bei der RTL Group als Direk-
tor, wo er flur den Aufbau und das Geschéft in Deutschland und Osteur-
opa zustandig war. Zwischen 1998 und 2000 war er Prdsident und CEO
der Rundfunkgesellschaft Viasat A.B., Stockholm. Er war verantwortlich
fur die Zusammenfuhrung des Free-TV- und Pay-TV-Geschéfts der
Modern Times Group zu einem Unternehmen.

Ab 2000 war er Prasident und CEO der Modern Times Group, Stockholm
und London, zustdndig fur eine der grolRen Mediengruppen in Europa
mit Anteilen an TV- und Radiostationen, Verlagsunternehmen sowie Un-
ternehmungen in neuen Medien. 2012 wurde Herr Albrecht Prasident
und CEO der Millicom International, London und Miami, einem auf dem
Gebiet des digitalen Lifestyles tatigen Unternehmen, das digitale Dienst-
leistungen fur Mobilfunk, Kabel, Satellit-Pay-TV und TV in Afrika und
Lateinamerika anbietet.

Seit 2015 ist Herr Albrecht CEO und Mitglied des Verwaltungsrats von
Deezer S.A., Paris und London. Deezer ist als eines der weltweit fihren-
den Musik-Streaming Unternehmen in 180 Landern tatig, verfugt Uber
40 Mio. Musiktitel und bietet seinen Kunden eine kostenlose Nutzung
sowie Abonnements an.

Hans-Holger Albrecht ist ein international erfahrener Manager auf den
Gebieten Media, Digital, Telekommunikation und beim Direktkundenge-
schaft Gber mehrere Kontinente hinweg. Aktuell fihrt er eines der welt-
weit flhrenden Musik-Streaming Unternehmen, welches Musik und an-
dere Audioprodukte in 180 Landern fur 15 Mio. Kunden bereitstellt. Er
besitzt Uber 20 Jahre internationale Erfahrung als CEO in der Fihrung
von borsennotierten Unternehmen in den Bereichen Media, Digital und
Telekommunikation mit einem Fokus auf Wachstum, Innovation und
langfristiger Wertschopfung.

Mitgliedschaft in anderen Gremien
Mitglied des Vorstands als Non-Executive Director bei der AINMT
Holdings A.B.

Andere Beziehungen zur Scout24 AG

Nach Ansicht des Aufsichtsrats bestehen bei Herrn Dr. Albrecht keine
personlichen oder geschéftlichen Beziehungen zur Scout24 AG oder
deren Konzernunternehmen, den Organen der Scout24 AG oder einem
wesentlich an der Scout24 AG beteiligten Aktiondr, die nach Ziffer 5.4.1
des Corporate Governance Kodex offenzulegen waren.
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Anfahrt
Nurnberg (A9)

bis Autobahnende (Minchen-Schwabing), SchenkendorfstraRe, Leopoldstralie
bis zum Odeonsplatz. Rechts in die Briennerstrale, links die Ottostralie, an der
nachsten Kreuzung rechts in die Max-Joseph-StraRe.

Salzburg (A8)

bis Autobahnende (Mtnchen-Ramersdorf), Rosenheimerstrale, Zweibricken-
stralBe, Isartorplatz rechts in den Thomas-Wimmer-Ring, Karl-Scharnagl-Ring,
Franz-Joseph-Straul3-Ring, in der Von-der-TannstraRe links in den Tunnel
einfahren. Beim Tunnelausgang links in den Oskar-von-Miller-Ring bis zur
Briennerstral3e, rechts in die Ottostral3e, an der nachsten Kreuzung rechts in
die Max-Joseph-Stral3e.

Augsburg (A8)

bis Autobahnende (Mtnchen-West). Vom Kreisverkehr in die Verdistrale,
Amalienburgstral3e, Menzingerstralle, Notburgastrale, Romanstrafe,
links in die Arnulfstral3e. Von der Arnulfstrafe links in die Seidlstral3e bis
zum Stigimaierplatz, rechts in die Briennerstrale und geradeaus bis zum
Karolinenplatz, vom Kreisverkehr in die Max-Joseph-Stralie.

Lindau (A96)

bis Autobahnende, dann links halten. Garmischerstralle - Tunnel, nach dem
Tunnel rechts Uber die Donnersberger Briicke in die Arnulfstra3e. Von der
ArnulfstraBe links in die SeidlstraRe bis zum Stigimaierplatz, rechts in die
Briennerstral3e und geradeaus bis zum Karolinenplatz, vom Kreisverkehr in
die Max-Joseph-Stral3e.

Starnberg (A95)

bis Autobahnende, Luise-Kiesselbach-Platz, links halten. Garmischerstralse
- Tunnel, nach dem Tunnel rechts Uber die Donnersberger Bricke in

die Arnulfstral3e. Von der Arnulfstral3e links in die Seidlstrale bis zum
Stigimaierplatz, rechts in die Briennerstrale und geradeaus bis zum
Karolinenplatz, vom Kreisverkehr in die

Max-Joseph-Strafe.

Offentliche Verkehrsmittel

S-Bahn Linien S1 bis S8 bis Karlsplatz (Stachus), Ausgang Prielmayerstralle
(Justizpalast).

U-Bahn U1 und U2 bis Hauptbahnhof. Weiter mit den S-Bahnen bis Karlsplatz
oder zu FuB3 gehen. U3, U4, U5 und U6 bis Odeonsplatz.

StraBenbahn Die Linien 17, 18, 20, 21 bis Karlsplatz (Stachus) oder bis
Hauptbahnhof. Linie 19 bis Lenbachplatz. Linie 27 bis OttostraRe.

Scout24 AG
BothestraRe 11-15
81675 Minchen
Deutschland

www.scout24.com J




